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Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo Leon.
Comision Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn del Estado de Nuevo Ledn.
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo Ledn,
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Ledn.

Programa de Trabajo Anual del- Comité Coordinador.

Politica Estatal Anticorrupcion de Nuevo Ledn.

Programa de Implementacion de fa Palitica Estatal Anticorrupcion de Nuevo Leon.
Politica Nacional Anticorrupeion.

Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo Leon.

Secrefaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupeion del Estado de Nuevo Leon.
Secretaria Ejecutiva del Sistema Naclonal Anticorrupcian.

Sistema Nacional Anticorrupeion.

Sistema Estatal de Informacion.
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Introduccion

Como parte integrante del Sistema Estatal Anticorrupcidn de Nuevo Ledn, el Comité Coordinador realiza a lo largo
de cada ejercicio fiscal acciones para cumplir con su objetivo de ley: ser la instancia responsable de establecer
mecanismos de coordinacion entre los integrantes del Sistema Estatal y de este con el Sistema Nacional
Anticorupeidn, teniendo bajo su encargo el disefio, promacion y evaluacion de politicas publicas de combate a la

corrupcion, las cualesseran de observancia general para todos los entes piblicos del estado.

Al tratarse de un problema piblico complejo v multifactorial, el combate a la corrupcion demanda coordinar
esfuerzos de los diferentes entes publices. Por lo cual, el COSEANL requiere directrices para dar mayor certeza a
su actuacion, en este sentido y conforme a lo estipulado en el articulo 9 de la Ley del SEANL se elabora el presente

Pragrama de Trabiajo Anual 2074

El Programa de Trabajo Anual del Comité Coordinador del SEANL para el afio 2024 establece las acciones a
desarroliar a lo largo del ejercicio, con fa finalidad de fortalecer el trabajo que el CCSEANL ha estado efectuando y
cumpliendo can las funciones establecidas en el ambito de sus respectivas competencias conforme a la

normatividad aplicabte.

Dichas acciones se plantearon tomando en cuenta los principios transversales que se muestran en el siguiente

diagrama:

|CDMiTEGEGRU'HABﬂR
iuas&snm ESTATAL

wuevo Leon |ANTICORRUPCION




Coordinacion
institucional

Derechos
Humanos
y perspectiva
de género

Transparencia

Principios

Transversales

Cultura Gobierno
dela abierto
integridad y participacion

social
Desarrollo de

inteligenciay
aprovechamiento
de latecnologia

Coordinacion institucional

Este principio establece como prioridad fa arficulacion entre las autaridades encargadas de fa prevencion, deteccion,
investigacion v sancion para el confrol y el combate de la corrupeion & fin e enfrentar bajo ina vision comjunta sus

distintas expresiones.
Derechos humanos y perspectiva de género

En este principic se reconoce [a necesidad de que fas acciones para el contrel y combate & la corrupeion, de manera
proactiva cuando asi se justifique, se construyan bajo una perspectiva orientada a la proteceion y garantia de

derechos econdmicos, civiles, sociales y ambientales, particularmente de pobiacion en situacian de vulnerabilidad.
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Gobierno abierto y participacion social

Este principio plantea mediante a la cooperacion y cocreacion entre ciudadanos y autoridades se patencializan los
esfuerzos existentes y se promuevan soluciones al problema de la corrupcion en el marco de la participacion, la

transparencia, la rendicién de cuentas, la innovacidn y la apertura de las instituciones para generar valor,

rollo de inteligencia y aprovechamiento de la tecnologia

e busca potencializar el uso de inteligencia de datos basado en tecnologfa para la prevencidn,
1 de faltas administrativas v hechos de corrupcion para fortalecer las acciones y los

jntrol y las fiscalfas.

yen los diversos sectores de la sociedad, es una medida
ecesario orientar acciones a una transformacion

sancionar socialmente la ilegalidad.

anza democratica
como &n e} disefo- in elemento
fundamental para la renicion de

sociedad democrética a los actares.

Finalmente, reconociendo que el trabajo coordinano re:
flexible v podra ser evaiuado de manera permanente por
compartida en el ambito local y nacional.
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IV. Marco juridico

F127 de maya de 2015 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el “Decreta por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
combate a la corrupcion”. Con la reforma, en el articulo 113 de nuestra Carta Magna se contemplé la creacion del
Sistema Nagional Anticorrupcion el cual es la instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los drdenes
de gebierso competentes en la prevencidn, deteccion y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de

gorrupcicn, ast coma en fa fisgalizacion y control de recursos publicos.

En ese sentido, ef Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos emitio el Decreto para la expedicidn de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupeion, mediante publicacion en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de
juliode 2016, y fa cual tiene como abjeto establecer las bases entre la federacidn, los estados y municipios del pafs,

para el funcionamiento del Sistema Nacional y los Sistemas Locales Anticorrupcion.

En cumplimiento al articulo Transitorio Segundo de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, el H.
Congreso del Estado de Nuevo Leon, emitio el Decreto NUMERQ 097, publicadn en el Periddico Oficial de la entidad
federativa en fecha 15 de abril de 2016, nor el que se reformaron diverses articulos de la Constitucidn Politica del

Fstado Libre v Soberano de Nuevo Ledn, relativos a crear ef Sistema Estatal Anticarruncion.

Derivado de las reformas Constitucionales mencionadas, {a LXXIV Legislatura del H. Congreso de Nugvo Ledn,
axpidio el Decreto NUMERC 280, publicado en el Periddico Oficlal dal Estado en facha 06 de julio de 2017, que
orea la Ley del Sistema Estatal Anticorrupeion para el Estada de Nuevo Ledn, la cual tiene por cbieto establecer las
hases de coordinacion entre el estado. [a federacion, y los gobiernos municipales para el funcionamiento del Sistema

Estatal.
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En este sentido, el articulo 7 de La Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Ledn, establece
las instituciones y Grganos que participan en la interaccion del SEANL.

I.  ElComité Coordinador;
Il.  ElComité de Participacion Ciudadana;

Las autoridades estatales que conforman el Sistema Nacional de Fiscalizacion, y

08 fepresentantes de los entes publicos.

-statal en su articulo 8 establece que el Comité Coordinador es la instancia responsable
gordinacion entre los integrantes del Sistema Estatal y de éste con el Sistema
o-su encargo el disefio, promocién y evaluacién de politicas piblicas de

servancia general para todos os Entes Publicos.

tal Anticorrupcion, el Comité Coordinador cuenta can las

na Estatal, que son el fundamento para la elaboracion
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V. Integracion del

Comite Coordinador

La Ley del SEANL en su articulo 10 establece que son integrantes del Comité Coordinador,
. Tres repfasentantes del Comité de Participacion Ciudadana, siendo uno de ellos quien lo presida;
. Eltitular de la Auditorfa Superior del Estado;
M. Ellitular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;
IV,  Eltifular de la Dependencia del Ejecutivo del Estado respansable del control interno;
V.  Unrepresentante del Consejo de la Judicatura;
VI. [ Presidente de la Camisian de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn'; y

Vil.  Ei Mapistrado de la Sala Espeelalizada en materia de Responsahilidades Administrativas.
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"En virtud de la reforma a la Conslitucidn Politica del Estado, reaizada a traves del Decreto No. 248, expedida por el H. Cangreso del Estado en
fecha 30 de sepliembre 2022 vy publicadn en el Periodico Gficial del Estado numero 140, tomo CLIX, de fecha 01 de octubre de 2027, se gambid
[a denominacion de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estardo de Nuevo Leon (COTAI} & Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteceion de Datos Personales (INFONL).
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VI.

Estructura del Programa

de Trabajo Anual

El Programa de Trabajo Anual tiene sustento legal en lo establecido en el articulo 9, fraccidn |, de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn para el Estado de Nuevo Ledn. En este sentido, el presente documento integra los objetivas,
estrategias y lineas de accidn, bajo los cuales el Comité Coordinador guiard su actuacidn durante el afio 2024 para
prevenir, disuadir, controtar y combatir a la corrupeidn en el estado, dando continuidad al trabajo realizado en los
ajercicios anteriores. por lo gue se incluyen elementos innovadores por medio de los cuales se pianea seguir

fortaleciendo el SEANL a fraves de diverses compromisos,

El programa se enctigntra canformade por 4 Ejes Rectores que se muestran en el siguiente diagrama, los cuales

estan integrados por 6 objetivos, 11 estrategias y 33 lineas de accion,

Coordinacion Interinstitucional

ngram_a | Consolidacion del SEA
de Trabajo

Anual 2024 Politicas Piblicas

Vinculacion y Participacion
Ciudadana
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Eje Rector 1. Coordinacion Interinstitucional

Objetivo

1.1 Fstablecer el marco de coordinacin entre las distintas instancias y niveles de gobierno para la
adecuada implementacion del SEANL

Estrategia

111 Impulsar el disefio de mecanismos de coordinacion para el suministro, intercambios, sistematizacion
y actualizacion de informacion en los entes pablicos del SEANL.

Lineas de accion

1.1.1.1  Apovar en fa integracion de grupos de trabajo para.el desarrollo de sistemas de informacion que
permitan medir el avance en fa implementacion de! SEANL.

1.1.1.2  Aprobar bases que establezean los mecanismos conrdinacion para la sistematizacidn de informacidn
y elabaracion de infarmes def SEANL.

1.1.1.3  Fortalecer las acciones para el seguimiento de las Resoluciones que ha emitido el Comité
Coordinador a las autoridades a nivel estatal y municipal.

Estrategia

1.1.2 Promover la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para f2 pravencion,
disuasion de faitas administrativas y heehos de corrupcion, ast como para mejerar &l desemperio del
control interno v la coordinacidn del SEANL

Lineas de accion

1.1.2.1  Promover programas de capacitacion sobre el funcianamiento del SEANL, los Codigos de Ftica v las
Responsahilidades Administrativas.

1.1.22 Disefiar v en su caso aprobar, el curso de prevencion y concientizacion subre fas faitas
administrativas v hechos de corrupcion, dirigide a fas personas fisicas o morales Interesadas en
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brindar cualquier tipo de servicio a favor de un ente puiblico, 0 concesionarios o permisionarios de un
servicio piblico de conformidad a lo establecido en los articulos 22 y 23 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn.

1.1.2.3  Promover laadopeion de politicas de integridad, y programas anticorrupcion en el sector empresarial
en términos del articulo 25 de 1a Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo
Ledn.

1.1.24  Disefiar y en su caso aprobar una propuesta de politica de integridad, para la prevencidn, control y
disuasidn de faltas administrativas y hechos de corrupcion en materia de contrataciones publicas.

1.1.25  Aprobar el Protocolo de Actuacion en Contrataciones piblicas, de conformidad a lo establecido en el
artioulo 44 de |a Ley de Respansabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn,

Estrategia

213 Fartaleser la coordinacion con el Sistema Nacional de Fiscalizacion en el estado.

Lineas de accion

1.1.3.1  Participar en las mesas de trabajo y fores especializadas que convocan fas instituciones que integran
el Comité Coordinadar de! Sistema Nacional Anticorrupeion.

1.1.32  Dar seguimiento alas recomendaciones emitidas por parte del SNA a los sistemas estatales, para su
analisis y posible implementacion.

1133  Mantener un intercambio de informacion sobre los avances de la implementacion en el estado del
Sistema Nagional de Fiscalizacian, para promover una adecuada coordinacion en fos asuntos que
vinculen al SEANL,

Objetivo

1.2 Coadyuvar en el fortalecimiento del SNA mediante los mecanismos de coordinasion institucional
Necesarios.

Estrategia

1.2.1 Cumplir con los mecanismos de cooperacion generados desde el SNA a fin de conncer y compartir
las mejares practicas para el combate a 2 corrupcion.
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Lineas de accion

1.2.1.1  Participar en las sesiones del SNA, conforme a la normatividad de la materia.

1.2.1.2  Dar seguimiento a los acuerdos generados durante las sesiones del SNA.

1.2.1.3  Participar activamente en la agenda nacional, a través de diversas camparias de difusidn,
capacitacion y demas acciones coordinadas desde el SNA.

QA

KUEVYO LESHN

lnamm



Eje Rector 2. Consolidacion del Sistema Estatal Anticorrupcion

Objetivo

2.1 Promover el desarrollo normativo, administrativo y operativo de todos los entes publicos, a fin de
cortar con la informacidn necesaria para el cumplimiento de las funciones del SEANL.

Estrategia

211 Promover el disefio y establecimiento de mecanismos de participacion en conjunto con los entes
piblicos del estado y fos gobiernos municipales.

Lineas de accion

2.1.1.1  Establecer bases y convenios. marco de coordinacion con los entes plblicos, municipales e
instituciones academicas,

21.1.2  |mpulsar la gengracion de informacion, evaluaciones y evidencia gue sirva de insumo para el Comité
Coardinador, permitiendo mejorar los procesos de deteceion, Investigacion y sancion de faltas
administrativas v hechos de corrupcion.

Estrategia

212 Promover la consofidacion de! marco juridico del SEANL

Lineas de aceion

2.1.2.1  Dar seguimiento v atender as actuaciones que realies el pader legislativo, asi como promover
reformas a la legislacion en materia.

2.1.2.2  Aprobar los lineamientos que regulen la generacion de insumos tecnicos de fa Camision Ejecttiva
para el Comité Coordinador,
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Estrategia

213 Impulsar los trabajos relacionados al marco normativo y operativo del SEI.

Lineas de accion

1.3.1  Continuar con el desarrollo tecnoldgico e implementacidn del SEI.
) Definir la implementacién de los avisos de privacidad, catélogo de perfiles y sobre el inicio de

iones de cada sistemna, correspondiente al SEI.

imiento al inicio de la operacidn del Sistema de Informacion de Evolucion Patrimonial,

ereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal, v del Sistema de los

e intervengan en el procedimiento de contrataciones publicas del SEI, asf

cion del resto de los sistemas de la PON.

esarrollo de inteligencia y aprovechamiento de la tecnologia,

izar la operacion del SEI.
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Eje Rector 3. Politicas Piiblicas

3.1 Concretar la elaboracion de la propuesta de la Politica Estatal Anticorrupcidn como instrumento
estratégico que atienda el problema de la corrupcion de manera articulada con la participacion de
todos |os entes que integran el SEANL observando las prioridades locales y nacionales.

Estrategia

311 Acompafiar el trabajo de la Comision Ejecutiva en la elaboracion de la propuesta de Polftica Estatal
Anticorrupcian (PEANL) ¥ participacion en su andlisis y proceso de consulta, previo a la consideracion
del Comité Coordinador para su aprobacion.

Lineas de aceion

3.1.1.1  Apoyarel proceso de lainvestigacion y diagnostices que se realiza para los distintos ejes de la politica
y en su desarrolio.

3.1.1.2  Trabajar a traves de los enlaces designados por &f Comite Coordinador en el.analisis v la promocion
fe la consulta de la propuesta de PEANL y participar en fores de analisis,

3.1.1.3  Impulsar las actividades encaminadas al fortalecimienta y actualizacion de fa propuesta de PEANL,
atendiendo a los principios transversales: coordinacion instifucional; derechos humanos v
perspectiva de genero: gobierno ablerto y participacion social: desarrollo de inteligencia v
aprovechamiento de fa tecnologia: cultura de 1a integridad, y transparencia.

3.1.14  Unavez integrada la Comisign Ejecutiva se dehera sesionar  la brevedad posible para aprabar la
oropuesta de PEANL v someterla 2 la discusion v aprobacion del Comite Coordinador,

3.2 Contar con una propuesta de metodologia para elaborar el Plan de lmplementacion de la PEANL y &l
oroceso de integracion del Modelo de Seguimiento v Evaluacion de la Carrupcian en el Estadn.
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Estrategia

3.2.1 Impulsar y participar una vez aprobada la Politica Estatal Anticorrupcion el disefio de la metodologia
para establecer el Plan de Implementacion de la PEANL.

Lineas de accion

3.2.1.1  FEstablecer un equipo técnico de trabajo para elaborar la metodologfa para el disefio del programa de
implementacion de la PEANL.

3212 Mantenerel marco de coordinacidn con las instancias homdlogas del SNA para asegurar la alineacion
de la Palitica Fstatal con el Plan de Implementacion de la Politica Nacional.

3.2.1.3  Participar en ef disefio-del Plan de Implementacién mediante la coordinacion de mesas de trabaj
para establecer estrategias v lineas de accion para implementacion de las prioridades de la PEANL.

Estrategia

322 Participar activamente en el grupo de trabajo gue desarrollard la propuesta del Modelo de
Seguimianto y Evaluacion de fa Carrupcion en gl Estado.

Lineas de accion

3221  Integrar un grupo experto de las instancias del Comite Coordinador v fa sociedad que, observando
\os trabajos desarroliados por fa SESNA v el SNA, participen en la elaboracion de la propuesta del
Modelo de Seguimiento y Evaluacion de [a Corrupeion en gl Estado,

3222  Utilizar herramientas tecnologicas que permitan reflejar los avances de fa Politica Estatal
Anticorrupcion v del Programa de Implementasion de fa PEANL
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Eje Rector 4. Vinculacion y Participacion Ciudadana

Objetivo

4.1 Fortalecer el SEANL a través de los mecanismos de gobernanza establecidos en el marco normativo,

Estrategia

411 Promover la colaboracion y coordinacién con el Comité de Participacion Ciudadana para el
cumplimiento de los fines del SEANL

Lineas de accion

41.1.1  Impuisarlaimplementacion de campanias de difusion orientadas a cultura de la legalidad, combate a
a corrupeion, Estado de Dereshio, asi como el de la cultura de la denuncia de actos de corrupcidn.

41.1.2  Difundir los meeanismos de contacte con 1a cludadania del SEANL para brindar informacion, recibir
propuestas y consultas,

Asi lo acuerdan y firman los integrantes del Comite Casrdinador de! Sistema Estatal Anticorrupeion de Nuevo Ledn,
a los siete dias del mes de febrerg del afio 2024,
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COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTIGORRUPCION DE
NUEVO LEON

ndro Reynoso Gil Lic. Juan Pablo Raigosa Trevifio

como Encargado Representante del Consejo de 2 Judicatura
e Nuevo Ledn. del Estado de Nuevo Ledn.

Lic. Javier Garza y Garza
calfa Especializada en Combate a la
6 del Estado de Nuevo Ledn.

Lic. Brenda Lizeth Gonzélez Lara
Consejera Presidenta dei Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la [nformagion y Prateccion de
Datos Personales del Estado de Nuevo Len.

=+(jLTIMA HOJA DEL PROGRAMA DE TRABAID ANUAL 2024 DEL COMITE COURDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUE
EN SU PRIMERA SESIIN EXTRAORDINARIA, DE FECHA 7 DE FEBRERC DEL 2024.%
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